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 الکترونیک ایران سلامتلمی ع انجمن اساسنامه 

 

 افهدکلیات و ا .صل اول ف

 

به منظور گسترش و پیشبرد و ارتقای علمی در حوزه سلامت الکترونیک )که مزایایی نظیر افزایش  :    ۱ماده  

ها و استقرار عدالت در امر سلامت را در بر    بهبود کیفیت خدمات بهداشتی و درمانی، کاهش هزینه  ،کارایی

آموزشی و    رو همچنین به منظور توسعه کیفی نیروهای متخصص و بهبود بخشیدن به امو  ( خواهد داشت 

ایران که از  های مختلف سلامت الکترونیکی در کشور ، انجمن علمی سلامت الکترونیک    پژوهشی در زمینه

که به    Iran EHealth Association این پس در این اساسنامه انجمن نامیده میشود و همچنین با نام انگلیسی

 گردد. شود تشکیل مینامیده می  IEHA اختصار

کند و از  های علمی و پژوهشی و فنی فعالیت می  انجمن مؤسسه ای غیر انتفاعی است و در زمینه :    ۲ماده  

 باشد.  ثبت دارای شخصیت حقوقی است و رئیس هیئت مدیره آن نماینده قانونی انجمن میتاریخ 

تواند های علمی میباشد و شعب آن پس از موافقت کمیسیون انجمنمرکز انجمن در شهر تهران می:    ۳ماده   

 در هر منطقه از کشور تشکیل شود.

ییر نشانی مرکز اصلی انجمن اقدام کند به شرط  تواند در صورت لزوم نسبت به تغهیئت مدیره می:  تبصره   

های علمی وزارت کثیر الانتشار اعلام شود و کتباً به اطلاع کمیسیون انجمن  رسمی  آنکه موضوع در روزنامه

 علوم، تحقیقات و فناوری برسد. 

رعایت قوانین  شود و ملزم به  انجمن از تاریخ تصویب این اساسنامه برای مدت نامحدود تشکیل می :    ۴ماده  

 .جمهوری اسلامی ایران است 

 

 :و فعالیتها  فایظ و . صل دومف

 

انجمن اقدامات زیر را به عمل خواهد    ، ( این اساسنامه۱به منظور نیل به هدفهای مذکور در ماده )  :۵ماده  

 :آورد

گونه ای  انجام تحقیقات علمی و فرهنگی در سطح ملی و بین المللی با محققان و متخصصانی که به    -۵-۱

با مباحث سلامت الکترونیک و بهره گیری از فناوری اطلاعات و ارتباطات )فاوا( در امر بهداشت ، درمان و  

 .سلامت سر و کار دارند

ها و برنامه    همکاری با نهادهای اجرایی علمی و پژوهشی در زمینه ارزیابی و بازنگری و اجرای طرح -۵-۲

 .زمینه علمی موضوع فعالیت انجمن های مربوط به امور آموزش و پژوهش در
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های علوم    های مرتبط با رشته  ترغیب و تشویق پژوهشگران و تجلیل از محققان و استادان ممتاز رشته  –  ۵-۳

پزشکی ، مدیریت فناوری اطلاعات ، سلامت الکترونیک، اقتصاد سلامت، سیستمهای اطلاعاتی ، توریسم  

تربیت بدنی و علوم ورزشی و رشته   ،  MBA ،مهندسی صنایع، مدیریت سلامت ، مهندسی فناوری اطلاعات 

 .های وابسته می باشد 

 ارائه خدمات آموزشی و پژوهشی و فنی  -۵-۴

 منطقه ای و بین المللی  ،های علمی در سطح ملی  برگزاری گردهمایی -۵-۵

 انتشار کتب و نشریات علمی -5-6

 کوتاه مدت و بلند مدت در موضع فعالیت انجمنهای آموزشی  برگزاری انواع دوره -۵-۷

دانشگاهها و موسسات معتبر داخلی و بین المللی در   ،ها  همکاری آموزشی و پژوهشی با سایر انجمن -5-8

 تفاهم نامه ها و قرار دادهای آموزشی دوجانبه و چند جانبه   انعقاد ،موضع فعالیت انجمن

 

 انواع و شرایط عضویت فصل سوم. 

 

 :عضویت در انجمن شامل یکی از حالات زیر است  : 6ماده 

 : عضویت پیوسته -۶-۱

مدیریت   ،های علوم پزشکی  مؤسسان انجمن و کلیه افرادی که حداقل دارای درجه کارشناسی ارشد در رشته

اقتصاد سلامت ، سیستم  ،فناوری اطلاعات الکترونیک،  های اطلاعاتی، توریسم سلامت، مهندسی    سلامت 

تربیت بدنی و علوم ورزشی و رشته های وابسته باشند  ،  MBAمدیریت ،    ،مهندسی صنایع   ،ی اطلاعاتفناور

 میتوانند به عضویت پیوسته در آیند. 

 : عضویت وابسته -6-2

-6در بند  های مذکور    سال به نحوی در یکی از رشته  ۵که دارای درجه کارشناسی هستند و مدت    اشخاصی

 شاغل باشند.  1

 : عضویت دانشجویی -6-3

 به تحصیل اشتغال دارند. 1-6کلیه دانشجویانی که در یکی از رشته های مذکور در بند  

 : عضویت افتخاری -۶-۴ 

  ، های سلامت الکترونیک حائز اهمیت خاص باشد   شخصیتهای ایرانی و خارجی که مقام علمی آنان در زمینه

 .ی نموده باشند های مؤثر و ارزنده ا در پیشبرد اهداف انجمن کمک یا

 :عضویت حقوقی -۶-۵

 .توانند به عضویت انجمن درآیند هایی که در زمینه های علمی و پژوهشی مربوط فعالیت دارند می  سازمان
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میتوانند چنانچه دارای   1-6افراد دارای درجه کارشناسی در یکی از رشته های مذکور در بند    :  ۱تبصره  

 هیئت مدیره به عضویت پیوسته انجمن در آیند.تصویب   ویژگی های خاصی باشند با

 .شوند: اعضای حقوقی به مثابه عضو وابسته انجمن محسوب می2تبصره 

گردد به عنوان حق هر یکی از اعضاء سالانه مبلغی را که میزان آن توسط مجمع عمومی تعیین می:    ۷ماده  

 عضویت پرداخت خواهد کرد.

 .حق و ادعایی نسبت به دارایی انجمن برای عضو ایجاد نمی کند : پرداخت حق عضویت هیچگونه ۱تبصره 

 .تبصره :: اعضای افتخاری انجمن از پرداخت حق عضویت معاف هستند 

 .: دعضویت در یکی از موارد زیر خاتمه می یاب :۸ماده 

 استعفای کتبی  -۸-۱

 عدم پرداخت حق عضویت سالانه  -۸-۲

 .مدیره است تأیید خاتمه عضویت با هیئت : تبصره 

 

 صل چهارم. ارکان انجمن ف

 :ارکان اصلی عبارتند از:  ۹ماده 

 : بازرسج     هیئت مدیره  ب:    الف مجمع عمومی 

 مجمع عمومی  :الف

 : مجمع عمومی از گردهمایی اعضای پیوسته به صورت عادی یا فوق العاده تشکیل میشود  ۱۰ماده 

تشکیل میشود و با حضور یا رای کتبی نصف به علاوه یک کل  مجمع عمومی عادی سالی یکبار   -۱-۱۰

 .مییابد و تصمیمات با اکثریت آراء معتبر است  اعضای پیوسته انجمن رسمیت 

بازرسان( و یا با تقاضای  )مجمع عمومی فوق العاده در موارد ضروری با دعوت هیئت مدیره با بازرس   -۲-۱۰

 .پیوسته تشکیل میشود  کتبی یک سوم اعضای

براساس آیین نامه ای    -  بصورت مکاتبه ایآراء  در صورتی که جلسه مجمع عمومی رسمیت نیافت   -۳-۱۰

 میشود اخذ خواهد شد.   که توسط هیئت مدیره تدوین

دعوت برای تشکیل مجامع عمومی به صورت کتبی یا آگهی در روزنامه کثیرالانتشار است و باید  :    ۱تبصره  

 حداقل پانزده روز قبل از تشکیل مجمع به اطلاع اعضای پیوسته برسد.  

و :    ۲تبصره   است  عادی  عمومی  مجمع  تشکیل  همانند شرایط  العاده  فوق  عمومی  مجمع  تشکیل  شرایط 

 .معتبر است  تصمیمات با دو سوم آراء

 

 وظایف مجامع عمومی:  ۱۱ماده 

 عادی  مجمع عمومی-الف
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 بازرسان در صورت وجود بیش از یک بارزس اصلی( )انتخاب اعضای هیئت مدیره و بازرس -

 انجمن مشی تصویب خط-

 بررسی و تصویب پیشنهادات هیئت مدیره و بازرس )بازرسان(  -

 تعیین میزان حق عضویت -

 س )بازرسان( عزل هیئت مدیره و بازر-

 بررسی و تصویب ترازنامه و صورتحساب درآمدها و هزینه های سال مالی گذشته و بودجه سال آتی انجمن  -

 مجمع عمومی فوق العاده  -ب 

 تصویب تغییرات در مفاد اساسنامه -

 تصویب انحلال انجمن  -

ناظر اداره میشوند. ای مرکب از یک ،رییس یک منشی و دو    : مجامع عمومی توسط هیئت رئیسه۱تبصره  

 .اعضای هیئت رییسه با اعلام و پذیرش نامزدی خود در مجمع انتخاب میشوند :۲تبصره 

: اعضای هیئت رییسه نباید از بین کسانی باشند که خود را در انتخابات هیئت مدیره و بازرس کاندیدا 3تبصره  

 .کرده اند 

 هیئت مدیره : پ 

سال یکبار   ۲نفر عضو علی البدل است که هر  ۲نفر عضو اصلی و   ۷ هیئت مدیره انجمن مرکب از:  ۱۲ماده 

 . شوندبا رأی مخفی از میان اعضای پیوسته انجمن انتخاب می 

 .عضویت در هیئت مدیره افتخاری است  -۱۲-۱

با رأی کتبی   -۱۲-۲ انتخاب شدن تشکیل جلسه داده و  از  تا دو هفته پس  به    نسبت هیئت مدیره حداکثر 

 .نماید نائب رئیس و دبیر اقدام می  ،انتخاب رئیس 

های رسمی با  کلیه اسناد تعهد آور و اوراق بهادار با امضای رئیس انجمن همراه با مهر انجمن و نامه -۱۲-۳

   امضاء رئیس انجمن معتبر است.

ارسال    -۱۲-۴ بین  یکبار تشکیل جلسه دهد. فاصله  ماه  نیاز هر یک  بر حسب  است  هیئت مدیره موظف 

 .جلسه هیئت مدیره حداقل سه روز است  دعوتنامه یا تلفن با تاریخ تشکیل

جلسات هیئت مدیره با حضور اکثریت اعضا رسمیت مییابد و تصمیمات متخذه با اکثریت آرای موافق - ۱۲-۵

 . معتبر است 

کلیه مصوبات هیئت مدیره ثبت و پس از امضای اعضا در دفتر صورتجلسات هیئت مدیره نگهداری    -۱۲-۶

  .شودمی

شرکت اعضای هیئت مدیره در جلسات ضروری است و غیبت هر یک از اعضا بدون عذر موجه به  -۱۲-۷

 .استعفای عضو غایب خواهد بودتشخیص هیئت مدیره تا سه جلسه متوالی و پنج جلسه متناوب در حکم 
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ا فوت هر یک از اعضای هیئت مدیره عضو علی البدل برای مدت یبرکناری    ،در صورت استعفا   -۱۲-۸

 .وی تعیین خواهد شد  باقیمانده دوره عضویت به جانشینی

 .شرکت بازرس )بازرسان( در جلسات هیئت مدیره بدون داشتن حق رأی مجاز است  - 12-9

 :اختیارات آن به شرح زیر است  ،وظایف. مدیره نماینده قانونی انجمن میباشدهیئت :  ۱۳ماده 

 اداره امور جاری انجمن طبق اساسنامه و مصوبات مجمع عمومی  -۱۳-۱

 وظایف و نظارت بر فعالیت آنها  ،های علمی انجمن تعیین تشکیل گروه - ۱۳-۲

ضروری بداند در مورد نقل و انتقال اموال غیر منقول  هیئت مدیره میتواند هر اقدام و قراردادی را که   - 13-3

و تبدیل به احسن یا ترهین و فک رهن و استقراض به استثنای واگذاری قطعی اموال غیر منقول که مستلزم 

 تصویب مجمع عمومی است انجام میدهد. 

وع فعالیت انجام هیئت مدیره کلیه اختبارات لازم برای اداره امور را مشروط به رعایت حدود موض  -۱۳-۴ 

دارا میباشد. جز درباره موضوعاتی که به موجب مفاد اساسنامه اخذ تصمیم و اقدام درباره آنها در صلاحیت 

 خاص مجامع عمومی است. 

تهیه گزارش سالانه و تنظیم تراز نامه مالی و صورتحساب درآمدها و هزینه های انجمن برای تصویب   -۱۳-۵

 . رجع نظارت در موقع مقرردر مجمع عمومی و ارائه به م 

اقامه دعوی و پاسخگویی به دعاوی اشخاص حقیقی یا حقوقی در تمام مراجع و مراحل دادرسی با    -13-6

 حق تعیین وکیل و حق توکیل به غیر.

 ی ج و خار یلخدا یدر مجامع علم  ت شرک یانجمن برا ندگانینما یانتخاب و معرف -13-7

 انجمن فیدر چارچوب وظا یعلم یهاها و برنامه طرح  یاجرا -13-8

 یمال یو کمک ها ای جلب هدا -13-9

 ی و آموزش یقانیتحف یورس هاب یاهدا  -13-10

و   نیقوان  ت یبا رعا  یو خارج   یداخل  یانجمن در مجامع علم  ت یدر مورد عضو  میتصماتخاذ    -13-11

 کشور  یارج مقررات 

 یو فناور قاتیوزارت علوم, تحق یعلم یهاانجمن  ونیسیلازم به کم یهاارسال گزارش  -13-12

 ی خود نسبت به فراخوان  یدصدوره ت  انیاز پا  شیماه پ  ۴موظف است ظرف حداکثر    رهیمد  ئت یه   -13-13

  ی را همراه با صورتجلسه مجمع عموم   جیاقدام و بلافاصله نتا   دیجد  رهیمد  ئت یه   و انتخاب  یمجمع عموم

 نماید.  ارسال یعلم یهاانجمن ونیسیبه کم یبررس یبرا

وزارت علوم,    یعلم  یهاانجمن  ونیسیکم  یاز سو  دی جد  رهیمد  ئت یه   دییتا تا  نیشیپ  رهیمد  ئت یتبصره: ه 

 . داشت  هده خواهدع انجمن را بریت امور مسئول یو فناور قاتیتحق
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 )بازرسان( بازرس  -ج

مدت    یراب  دلبالیعل  وانعننفر را به    کیو    ینوان بازرس اصلعا به  ر  رنف  کی  یعاد   یمجمع عموم:  14ماده  

 ید. نمای دو سال انتخاب م

 .بازرسان بلامانع است  یا انتخاب مجدد بازرس  تبصره:

 : است  ریبازرسان به شرح ز ای بازرس  فیوظا: 15ماده 

 ی مجمع عموم یگزارش برا هیانجمن و ته یاستاد و دفاتر مال یبررس -15-1

 ی ومملاع مجمع عطا  یگزارش از عملکرد انجمن برا  هی و ته رهیمد ئت یگزازش سالانه ه  یبررس -15-2

 ی از مفاد اساسنامه به مجمع عموم رهیمد ئت یگزارش هرگونه تخلف ه  -15-3

  ی از سو  دیشرط با  و  د یرا در هر زمان و بدون ق  یرمالیو غ  یاعم از مال  ت یاسناد و مدارک جمع  هیکل  تبصره:

 د.ریگ زرسان( قراربادر دسترس بازرس ) سیبرر یبرا رهیمد ئت یه 

 

 فصل پنجم. گروه های علمی انجمن 

  قتیه   یکه از سو  یف یاساس شرح وظا  ربدهد که    ل یرا تک  ریز  یههاتهیها و کمگروه  تواندیانجمن م:  16ماده  

 شود به فعالیت می پردازند.  نییآنها تع یبرا رهیمد

 یتخصص یگروهها( 1

 آموزش و پژوهش تهیکم( 2

 نتشارات  هتیکم( 3

 آمار و اطلاعات  تهیکم ( 4

 یو روابط عموم رشیپذ تهیکم ( 5

 یعلم  یهاییگردهما تهیکم ( 6

 . باشدی م زین شودیاحساس م ازیکه بر حسب ن یگرید یهاته یگروهها و کم لیانجمن مجاز به تشک  -16-1
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 فصل ششم. بودجه و موارد متفرقه 

 :انجمن عبارتند از یمنابع مال: 17ماده 

 اعضا  ت یحق عضو -17-1

 یعلم اتیو فروش کتب و نشر یاو مشاوره  یو پژوهش یاز ارانه خدمات آموزش یناش  یدرآمدها -17-2

 ها کمکو  ایهدا افت یدر -17-3

 .شد این اساسنامه خواهد ۵انجمن صرف اهداف و موضوع ماده  یو درآمدها دیعوا هیکل -17-4

مع در مج  ب یو شرح آن هر سال پس از تصو  ثبت   یر قانونتانجمن در دفا  یهانه یدرآمدها و هز:  18ماده  

 . شودیارسال م یو فناور قاتیوزارت علوم؛ حق یعلم یمن هاعمومی به کمیسیون انج

 .شودی م یکشور نگهدار یها کنزد بان نبه نام انجم یدر حساب مخصوص نوجوه انجم هیکل: 19ماده 

اعم از سود سهام   یسود  گونهچ یه   ص یصتخ  ایحق برداشت    هی یا صاحبان سرما  نی از موسس  کی  چیه :  20ماده  

 د. نیبه انجام معاملات با موسسه نما   تمبادر  توانندیآنها نم  ک یو وابستگان درجه    خود   را نداشته و  هی سرما  ای

انجمن    ی انجمن در محل دفتر مرگز  یهات یبا فعال  ط مرتب  یرمالیو غ  یمدارک و پرونده مال  هیکل :  21ماده  

آنان قرار خواهد   اریتدار در اخ  ت یح مراجع صلا  ری ه مرجع نظارت یا سا عو در موقع مراج   شودی م  ینگهدار

 . گرفت 

 ی جمن هان ا  ونیسیبه کم  شنهادیو پ  یمومعمجمع    ب یوصپس از ت  ،در مفاد اساسنامه   رییهرگونه تغ:  22ماده  

 معتبر است.  یینها   ب یجهت تصو یو فناور قاتیتحق، وزارت علوم  یعلم

یا    یاسیس  ت ین حق فعالمنام انج  هی آن؛  یرا دارد و اعضا  رانیا  یاسلام  یجمهور  ت یعانجمن تاب:  23ماده  

 ندارند. را یاسیاحزاب سو  هابه گروه  یوابستگ

پرداخت    یرای  ار  یاه یتسو  ئت یهمان مجمع ه   ،یانحلال انجمن در مجمع عموم ب یدرصورت تصو:  24ماده  

از وصول مطالبات و    س پ   موظف است   هیتسو  ت ئ ینتخاب خواهد کرد. ه ا  و وصول مطالبات انجمن  ونید

به   یو قناور  قاتیتحق  ، با نظارت وزارت علومرا    انجمن  رمنقولیمنقول و غ  یها  ییدارا  هیکل  هایپرداخت بده 

 .واگذار کند رکشو ییا پژوهش یسسات آموزشواز م یکی



https://ireha.ir/ 

مرداد ماه    ۱۵جلسه مورخ    درتبصره    ۱۴و    رمادهیز  ۴۷  ،ماده  ۲۵  ،فصل  ۶ر  باساسنامه مشتمل    نیا:  25ماده  

 به تصویب رسید.   جمننا یمجمع عموم ۱۳۹۲


